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Kultur bezeichnet im weitesten Sinne alles, was der Mensch selbst gestaltend 
hervorbringt. Kultur ist auch ein System von Regeln und Gewohnheiten, die das 
Zusammenleben und Verhalten der Menschen leiten.

In diesem Handlungsfeld geht es darum, all jenes, was der 
Mensch selbst gestaltend hervorbringt zu sichern, zu unterstützen 
und nachhaltig zu entwickeln.



HF 9
WAS WOLLEN WIR ERREICHEN – 

n	 Installation eines ehrenamtlichen Kulturteams zur Diskussion und Entwicklung des 
Kulturgeschehens in der Stadt.

n 	 Die Gemeinde fördert und unterstützt das Engagement von Vereinen, Privatpersonen, 
und Organisationen in diesem Kontext.

n 	 Überprüfung zur Umsetzung von „St. Johanner Sommerfestwochen“.

n 	 Prüfung vorhandener, bestehender kultureller Ressourcen und ggf. Ausweitung und 
Ergänzung dieser Ressourcen und den damit verbundenen Finanz- und Human- 
ressourcen.

n 	 Stärkung bestehender und traditioneller Veranstaltungen.

n 	 Unterstützung und Stärkung der Identität und Authentizität der „St. Johanner Kultur“ 
(Veranstaltungen der St. Johanner Vereine, St. Johanner Kulturpreis, etc.) im weitesten 
Sinne.

n 	 Prüfung zur Umsetzung eines Kulturwanderweges.



Maßnahmenplanung im Detail

9.1. Installation eines ehrenamtlichen Kulturteams
Ziel ist es ein ehrenamtliches Kulturteam zu gründen. Dieses soll 

die kulturtreibenden Akteure und Gruppen koordinieren sowie die 

Stadtgemeinde in kulturellen Fragen beraten.

n	 Gründung und Installation eines Kulturteams. Die Leitung des  

Kulturteams wird an Frau Mag. Hildegard Stofferin übertragen.  

Sie etabliert das Kulturteam. Die Stadtgemeinde sagt entsprechende 

Unterstützung zu.

n	 Die finanziellen Ressourcen werden in Abstimmung mit der  

Gemeinde bereitgestellt. Dazu erstellt das Kulturteam ein  

Rahmenbudget.

9.2. Leitbild und kulturelle Ausrichtung
n	 Das Kulturteam erarbeitet in Abstimmung mit der Stadtgemeinde 

ein Leitbild um die kulturelle Ausrichtung für die nächsten Jahre zu 

definieren. Dabei sind bereits bestehende Konzepte/Leitbilder ebenfalls 

miteinzubeziehen.

n	 Die diesbezüglich notwendigen Ressourcen werden in Abstimmung mit 

der Gemeinde bereitgestellt.

n 	Aus dem Leitbild resultierende und vorgeschlagene Projekte werden mit 

dem Kulturausschuss abgestimmt.

n	 Die jeweilige Projektfinanzierung wird von den Gemeindegremien 

genehmigt.

n	 Ansprech- und Schnittstelle zwischen Kulturteam und Gemeinde 

installieren.

9.3. St. Johanner Sommerfestwochen
n	 Überprüfung zur Fasibility der St. Johanner Festwochen.

n	 Stärkung bestehender und traditioneller Veranstaltungen.
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